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Mot de la présidente

Chers membres de la communauté MELTING POT,

L'année 2024 a été une étape importante dans la vie de notre association, marquée par de
nouvelles dynamiques, des projets enthousiasmants, et des défis qui nous ont fait grandir.
Fideles a nos valeurs d'éducation, d'engagement, de responsabilité et d'action, nous avons
poursuivi notre mission avec détermination, tout en continuant a faire vivre l'esprit collectif
et bienveillant qui nous rassembile.

Les grands tournants de cette année sont l'appui grandissant des financements publics
et également de nouveaux partenaires privés. Ce soutien multiple nous a donné des ailes
et a confirmé la pertinence de notre projet. Les nouveaux partenariats que nous avons
engagés en 2024, marquent une reconnaissance de notre travail sur le terrain, et nous
encouragent a poursuivre avec encore plus de rigueur et de créativité.

Autre changement marquant : I'emménagement dans nos propres locaux. Une premiére
pour MELTING POT ! Cet espace, que nous avons tres vite investi, partagé, animé, est
devenu un véritable lieu de vie et de projets. A tel point qu'il commence déja a devenir un
peu petit.. signe que ¢a bouillonne, que ¢a rayonne, que la dynamique est bien la.
Evidemment, cette croissance s'accompagne de nouveaux défis. Le plus important
aujourd’hui est sans doute d'apprendre a poser des limites, a savoir dire non, sans perdre
ce qui fait notre identité : notre fonctionnement collégial, notre ouverture, notre capacité a
accueillir et a faire ensemble. Cela demande de la méthode, de I'écoute, et parfois aussi...
un peu de patience !

Ce rapport d'activité est une invitation a prendre un temps de recul, a mesurer le chemin
parcouru et a regarder, avec fierté, tout ce que nous avons construit ensemble. Il témoigne
de I'engagement de chacun - salariés, services civiques, partenaires, bénévoles - et de
notre volonté commune de contribuer a une société plus juste, plus solidaire, plus vivante.
Merci a vous tous pour votre énergie, vos idées, vos mains tendues et vos convictions.
MELTING POT, c'est une aventure collective, et nous sommes heureux de la vivre avec
vous.

Bonne lecture, et a trés bientot pour la suite de l'aventure !

Sonia OUR
Présidente de I'Association MELTING POT



L'équipe Melting POT

Alexandre Pastor

Fondateur
Directeur Général

Neylan Topkaya

Coordinatrice
Pédagogique

- J

Depuis décembre 2024

~

-

Yanis Abdou

Volontaire Service
Civique

Yannis Ghelami

Responsable
Pédagogique &

Communication

Killian Pastor

Chargé de
Communication

- J

Depuis septembre 2024

( Anciennement Volontaire
\ Service Civique ) /

Depuis aolt 2024

4 )

Sarah Habibes

Volontaire Service
Civique

Charlotte Rayé

Assistante RH et
Administratif

- J

Depuis ao(t 2024

- J

Depuis décembre 2024

~

-

Hsan Bentoumi

Ambassadeur
(Anciennement Volontaire

Service Civique)

Depuis janvier 2024



L'association Melting Pot a été fondée en 2022 par Alexandre
PASTOR, ancien éducateur sportif et directeur de centre social,
engagé depuis plus de 10 ans dans I'accompagnement de la
jeunesse et la démocratie locale.

Présentation

Notre vision

Nous souhaitons fagonner un avenir démocratique, ou chacun(e)
a les capacités et les compétences de prendre pleinement sa
place dans la société

Les constats qui nous ont poussé a agir

37% des 18-24 ans font confiance
aux responsables politiques

En 2022, 52,5 % des électeurs agés de 18 a 24 ans
ont voté aux deux tours de I'élection présidentielle

18h d’'éducation civique et
morale au college par an

Notre mission

Permettre aux jeunes de devenir des citoyen(ne)s éclairé(e)

et engagé(e)s en leur donnant les clés de compréhension des
instituions et des enjeux de notre société actuelle.

Nous avons I'ambition de développer I'esprit critique et la culture
démocratique des jeunes agés entre 11 et 25 ans afin de catalyser
leur potentiel d’'action
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En 2024, nous sommes
intervenus dans 5
départements :

. Bouches-du-Rhéne
(13) : Aubagne,
Vitrolles, Martigues,
Marseille (arr. 2€, 3e,
9e au 16e)

. Alpes-de-Haute-
Provence (04) :
Manosque

. Paris (75) : Paris

. Haute-Savoie (74) :
Annecy

. Nord (59) : Tourcoing



Nos Poles d'Actions

Informer

Vulgariser pour mieux comprendre la démocratie

Chez Melting Pot, nous nous engageons a rendre la vie politique
accessible et compréhensible pour tous. A travers des contenus

éducatifs et percutants, nous aidons les jeunes a décoder les
institutions et les enjeux démocratiques. Nos actions se déploient
sur les réseaux sociaux, ou nous touchons un public large et
diversifié.

Sur Instagram, notre démarche vise a transformer
des notions complexes en savoir accessibles, afin
gue chaque jeune puisse s'approprier les clés de

la citoyenneté. . 4 8ok de personnes touchées
= 608 abonnés
= 55 posts

Sur TikTok, nos vidéos informatives ont atteint plus
de 1,6 million de personnes, suscitant des discussions
et un intérét grandissant pour les sujets politiques
renforgant I'impact de notre communauté.

= 1,6 M de personnes touchées
» 476 abonnés
= 21k j'aime



Initier

Former les citoyens de demain avec le programme POT

Avec notre programme POT , notre association offre un
accompagnement ludique et sur-mesure, permettant aux jeunes
de s'approprier les grands enjeux de notre société.

Ce parcours interactif les invite a s'impliquer activement a travers
des débats, ou ils développent leur capacité a argumenter et

a échanger, ainsi que des simulations démocratiques pour
expérimenter le fonctionnement des institutions. Nous les aidons
également a aiguiser leur regard critique grace a l'analyse de
I'actualité et leur faire découvrir des parcours inspirants lors de
rencontres immersives avec des personnalités qualifiées (élus,
experts,...)

A chaque étape, notre méthode vise & permettre & chaque
participant d'égayer sa curiosité et de leur ouvrir le champ des
possibles.

= 2770 jeunes sensibilisés dont 1000 initiés

= 127 ateliers réalisés

= 69 lieux d'interventions différents au total dont 55 en
2024

= 80 % des jeunes sensibilisés ont envie d'aller voter
= 85% des jeunes accompagnés souhaitent s'intéresser
a l'actualite politique




Accompagner

Une communauté engagée avec Le Club

Avec Le Club, nous avons réuni une communauté dynamique de
jeunes marseillais agés de 16 a 25 ans, motivés a agir pour leur
société.

Ce programme unique leur permet d'étre auteur et acteur de la vie
démocratique de leur territoire.

En étant a l'initiative de conférences citoyennes, de prises de
position publique ou encore de projets pour leur quartier, les
participants vivent concretement la vie politique locale.

Parallelement, nous les accompagnons dans leur parcours
professionnel en offrant aux ambassadeurs et ambassadrices
des opportunités d'insertion, de formation et de développement
personnel.

A travers cette initiative, nous cultivons I'engagement et
préparons la nouvelle génération a devenir des acteurs clés du
changement social et démocratique.

12 ambassadeur-drices

10 évenements

6 passages médias

4 volontaires service civique




2023

15-17 ans
44.2%

11-14 ans

Parts des jeunes sensibllises



Nos perspectives

le POT Tour

Ce séjour immersif au coeur des institutions, en format
«duo», permettra aux bénéficiaires de découvrir le fonction-
nement des instances locales en rencontrant des élus, des
acteurs associatifs et des jeunes engagés.

Il comprendra la visite d'une grande ville et d'une petite ville,
offrant ainsi une perspective contrastée des dynamiques
territoriales et institutionnelles.

Objectifs :

Valoriser le patrimoine culturel et rural frangais
Favoriser l'ouverture d'esprit

Développer des projets de coopération

Comprendre les institutions nationales et européennes




Implantation territoriale

Notre volonté est de permettre au plus grand nombre
d'avoir acces a notre méthode pédagogique. Notre ambition
est une implantation au sein de la région PACA.

Objectifs :

Multiplier I'impact de nos actions
Pérenniser l'activité de I'association
Renforcer la visibilité de I'association

Développement de
L) nos support média

Notre création de contenu est un levier puissant pour
renforcer notre action, mobiliser autour de notre cause et
permettre a chaque citoyen d'étre informer et comprendre
la vie politique actuelle.

Objectifs :

Diffuser la voix des jeunes
Diversifier les formats et les canaux de communication
Attirer et fidéliser notre public cible et nos partenaires




Nos partenaires

100% des partenariats associatifs et institutionels renouvelés

Financiers

Deloitte.
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Comprendre, c'est agir !







